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5. Montant desindemnités de chdmage

5.4 Déductions|égales

(pour actualisation voir chapitre 19)

L’indemnité de chdmage est considérée comme étant un salaire. L a caisse déduit donc del’'indemnité:

e AVSAI/APG : 5,15 %
e LAA (accident) : 2,91 %
J LPP (deuxiéme pilier): 1,25 % du salaire journalier coordonné (risques de décés et d’invalidité)

“i" Lacotisation LPP ' est pas percue lorsgue I’indemnité journaliére est inférieure a Fr. 80.20 (au
01.01.2009)

A Geneve:

e PCM (perte de gain): 3 % (voir chapitre 3 et chapitre 10).
e |’assurance Maternité (LAMat): 0,045% (n’ est pas prélevée sur les indemnités de chémage !)
¢ |Impbts ala source - taux variant de 8,0% a 8,3%

Derniére modification: 30.12.2010

Imprimé le: 18.05.2012 - Copyright Le Trialogue 2012 - www.letrialogue.com


http://www.tcpdf.org

